
한국건강가정진흥원 2024년‘청렴‧인권의 날’운영 현황

(2025.4.24.)

범정부적 반부패·청렴 및 갑질근절 등 정책 강화 추세에 맞추어 공공기관 청렴‧

인권 문화 확산을 실천하고 자발적 윤리‧인권경영 실천문화 조성을 통해 책임 있고

모범적인 공직사회 실현을 선도하기 위해 매월 ’청렴‧인권의 날‘을 지정, 운영함

■ 청렴‧인권의 날 운영방법

○ 매월 셋째 주 금요일 ‘청렴‧인권의 날’로 지정, 운영

○ 임직원 주요 실천사항

- 국민권익위원회 발행 ‘청렴윤리경영 브리프스’ 확인을 통해 윤리·청렴 역량 강화

- 게시판을 통해 안내되는 청렴‧인권‧갑질근절과 관련한 ‘이달의 주요 이슈’ 확인

및 협조사항 동참으로 자발적 실천문화 조성

❍ 월별 주요 이슈 세부내용

월 세부 내용 월 세부 내용

1
• 2024년 설명절 청탁금지법 카드뉴스

• 갑질 근절 가이드라인
7

• ESG공시의무화와 청렴윤리경영

• 2024년 적극행정 표준 강의안

2

• 청렴윤리경영과 뇌물방지

• 정부지원금 부정수급 5대 빈발분야

• 2023년 인권영향평가 결과

8
• 소비자안전과 청렴윤리경영

• 2024 관행비위 근절 프로젝트

3

• 청렴윤리경영 실행 및 평가

• 청탁금지 지침 및 신고제도 안내

• 직장갑질 관련 직업트라우마센터 안내

9
• 내부고발자 보호와 청렴윤리경영

• 자진신고 제도 안내

4

• 내부통제와 청렴윤리경영

• 대한민국 국가청렴도(CPI) 결과

• 이해충돌방지법Q&A 카드뉴스

10
• 공급망 관리와 청렴윤리경영

• 청탁금지법, 이해충돌방지법 규제혁신 사례

5

• 공정채용과 청렴윤리경영

• 2023년 적극행정국민신청사례집

• 조직문화 개선과제 셀프체크리스트

11

• 인공지능(AI)과 청렴윤리경영

• 추석명절 이행점검 결과 및 공직행동강령  

  준수사항 안내

6

• 이해충돌과 청렴윤리경영

• 다양한 가족의 행복할 권리

• 공공기관 관행비위 척결 (부서의견취합)

12
• 개인정보보호와 청렴윤리경영

• 조직문화 개선과제 Self Check-List


